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Mini congrés de la Fédération des parents
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Les écoles et les comités de parents francophones

LES ECOLES FRANCOPHONES DE LA PROVINCE



JPour vous...

Nouvelle année scolaire, nouveaux défis! Une belle rentrée cette année. Tous les
jeunes francophones de la province fréquentent désormais des lieux entidrement
homogénes A I’exception de la quinzaine d’enfants de Goose Bay. Nous pouvons donc
affirmer que ’année a bien débuté. De notre ¢4té, la Fédération des parents tiendra un
mini congrés et une assemblée générale annuelle pendant la fin de semaine du 20 et 21
novembre & Saint-Jean (la FPFTNL a été créée en 1989). Le théme de cette rencontre ;
Partenaires en action. Tous, pour qui 1’éducation demeure au centre de leurs priorités
et préoccupations, se rencontreront lors de cette fin de semaine pour discuter, échanger
et établir une étroite collaboration autour des projets de promotion et de recrutement de
nos ayants droit ainsi que de la francisation préscolaire et familiale.

La survie des francophones en situation minoritaire est intimement liée au
développement de la francisation : « les statistiques du recensement de 1996
confirment qu’il est nécessaire d’appuyer les efforts des familles exogames (anglais/
frangais) afin d’assurer 1’avenir de la francophonie au Canada. Dans la province de
Terre-Neuve et du Labrador, il existe 925 jeunes entre 5 et 17 ans ayant droit 4
I'éducation en frangais. Seulement 160 enfants sont issus d’un couple francophone
tandis que 685 n’ont qu’un parent francophone et 80 autres vivent dans une familie
monoparentale. Les statistiques nous apprennent également qu'il y a une baisse
d’effectif de 315 jeunes depuis 1991. Pour la population des 0 4 4 ans il y a 225
bambins qui pourront un jour fréquenter I’école framcophone, par rapport & 315 en
1991, Encore une fois, la majorité de nos familles sont exogames, 180 sur 225 ». « La
situation est urgente », affirme Mme Johanne Lacelle, présidente de la FPFTNL. Voila
pourquoi nous avons besoin d’aborder ces questions tous ensemble. D'un ¢6té, nous
voulons recruter nos ayants droit dans notre systéme francophone et, de 1’autre, il famt
évaluer et améliorer nos services pour accomoder ces familles qui ne parlent pas le
frangais 4 la maison. De grandes questions restent emcore sans réponses. La
francisation c’est I’affaire de tous, 1'école, la maison et la communauté. Nous espérons
grandement votre présence. C’est un rendez-vous 4 ne pas manquer, les 20 et 21
novembre prochains A 1'Ecole frangaise de Saint-Jean (formulaire d’inscription 2
Pintérieur de ce présent magazine)., Venez en grand nombre, nous aurons besoin de
vous entendre.
Au plaisir de vous rencontrer prochainement!

Danielle Savard
Directrice générale
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NOUVEAUTES 1998-1999

Programme du
MINI CONGRES
. Stde
L’ASSEMBLEE GENERALE ANNUELLE

de la
Fédération des parents francophones de Terre-Neuve et du Labrador
les 20 et 21 novembre 1998
Saint-Jean, Terre-Neuve

Théme : Partenaires en action/

Le vendredi 20 novembre 1998

20 h Inscription des délégué(e)s et invité(e)s aux bureaux de la FPFTNL,
277, rue Duckworth.

21 h Soirée d'ouverture, verre de I'amitié et hors-d’oeuvres; lieu : restaurant
Dolce Vita, 290, rue Duckworth (menu 2 la carte et table d’hdte
disponible a vos frais)

22 h 30 Fin de la soirée

Le samed! 21 novembre 1998
7h Déjeuner libre
8h Inscription des délégué(e)s et invité(e)s
Ecole frangaise de Saint-Jean, 173 rue Merrymeeting Road

9h Ouverture du mini congrés : instructions pour la journée, Mme Danielle
Savard, directrice générale

9h15 Théme : 1. Promotion et recrutement
Groupe 1 Présentation du projet de promotion et recrutement

La Fédération des parents travaille présentement & mettre en branle un
projet pour recruter ses 900 ayants droit dans les rangs de I'école
francophone. Cette présentation sera faite en collaboration avec le CSFP
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et certains membres du comité associé au projet. La compagnie BRISTOL
Communication sera également présente.

Groupe 2 Outils de promotion

Différents moyens de promotion seront présentés et analysés a la lumiére
des besoins de notre province.

Théme: 2. Francisation
Groupe 3 Le systéme préscolaire dans la province
Le coordonnateur des programmes communautaires de la FPFTNL, M.
Albert Dugas, animera un atelier pour planifier 'année 1999. Quelles sont
les grandes priorités pour cette prochaine année? Quelles sont les
critéres pour un systdme de qualité?
Groupe 4 Une politique de francisation
Un représentant de la CNPF nous expliquera I'importance de se munir
d’une politique de francisation dans la province a la lumiére des exemples
de la Colombie-Britannique et de la Saskatchewan.

10h 15 Pause-santé

10h 30 Deuxiéme atelier & choisir entre ceux ci-haut mentionnés.

11 h 30 Pléniere

12h 30 Diner (la Fédération vous regoit a I'école)

14 h Assemblée générale annuelle

19 h Souper amical : la Fédération vous recoit; la Chorale de I'Association
francophone de Saint-Jean sera de la partie

Le dimanche 22 novembre 1998

9ha11h Réunion du Conseil d'administration de la FPFTNL

11h Conférence de presse
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Partenaires en action !
MINI CONGRES
- Assemblée générale annuelle de la FPFTNL -
les 20 et 21 novembre 1998

FORMULAIRE D’INSCRIPTION

Nom:
Adresse : Code postal :
Téléphone :

1. Frais d'inscription
Invités : 60 $
Mode de paiement :
Paiement par la poste : Paiement sur place :

D ————

2. Hébergement :

Je désire une chambre

a 'Hétel Quality Inn & Saint-Jean, 2 Hill O'Chips (709-754-7788)
aux dates suivantes :

20 novembre 21 novembre
Fumeur : Non-fumeur :
INVITES :

Le coilt pour une chambre est de 79 $ plus taxes.
Vous étes responsable de vos colts d’hébergement. Cependant nous pouvons retenir
une chambre en votre nom.
En cas d’annulation de votre Inscription aprés le 26 octobre 1998, veuillez noter qu’il
nous sera impossible de vous rembourser vos frals.

|Activités prévues (S.V.P. veuillez cocher si vous comptez étre présent)
Les vendredi ef samedi,

20 novembre : Soirée d'ouverture de20ha22h30 —
21 novembre : Mini congrés de9hai12h30 —— _
21 novembre : Diner a I'école de12h30314h ———

21 novembre : Assemblée générale annuelle de14ha16h -

21 novembre Souper amical et chorale de19h30a22h ——

S'l vous plait, veulllez nous retourner votre Inscription par télécopieur au (709} 722-7696.

b
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Coordonnateur des programmes communautaires

La FPFTNL et le CSFP ont embauché un nouvel employé
pour coordonner les programmes des prématernelles,
camps d'activités, services aprés-école (Labrador City).
Beaucoup de travall attend notre nouveau
coordonnateur, M. Albert Dugas. |l aura la responsabilité,
entre autres, d’élaborer des guides de procédures pour
chacun des services, d’organiser des sessions de
formation pour les consells d’administration des comités
de parents et pour les animatrices de la Trousse Paul et
Suzanne.

Les services préscolaires dans la province §
™ Labrador CHy, la Péninsule et Saint-Jean ont
maintenant leurs programmes de prématemnelies
bien en marche, Veuillez communiquer avec [es

de comités de parents pour en savoir}
plus sur les modalités de chacune des régions. :

Echange Bl&ﬂV&ﬂU&!
étudiant _ Nous souhaHons la bisnvenue au nouveau représentant du Québec, M.
intraprovincial Tean-Claude Couture, du Bureau du Québec dans es Provinces atlantiques qui
| & st venu nous rendre visite le 21 octobre dernier 3 Saini-Tean. Nous lul
A la fin du mois de souhaitons 1a meilloure des chances dans ses nouvelles fonclions, Grrace aur
mars prochain, un g initiatives du gouvernement du Québec en matibre de soutlen au développement
groupe de jeunes § des communautée minoritaires francophones nous souhaitons pouvoir
des 7°et8° § développer des liens durables ef profitables avec nos colliques du Québec.
années, dela g
Péninsule et de
¢ S‘a\:::;‘:a“-ur Les nouveaux bureaux
passer uf,: de la Fédération des
semaine & parenis
Labrador City. Nous avons déménagé pendant
Cette activité, I'été. Nous sommes toujours
soutenue par la situés sur la rue Duckworth a
FPFTNL et ses deux portes de notre ancien

local avec la Fédération des
francophones. Voici une photo
de notre devanture. Nous nous
ferons un plaisir de vous
recevoir 4 bras ouverts si vous
passez dans le coin. Sentez-
vous bien a ['aise de venir nous
visiter.

A trés bientét!

comités de parents §
membres, prendra §
place pendantla E
semaine des Jeux §
franco- '
labradoriens.




RESCOL

Dés la naissance...

Nouveau vidéo congu par la Fédération des
parents de la Nouvelle-Ecosse. Il s’agit d’'un
outil de promotion pour promouvoir

éducation en frangais dans cette province.

[ncore cette année STEMNet et !
le Rescol vous proposent
Rédaction de Rescol (RDR), un
prajet de Jounallsme
é¢lectronlique pour les Jeunes.
STDMNet almerait entrer en
communication avec des Jeunes
du pays susceptibles de
s'lntéresser a éarire des
articles pour RBDR ou &
partager des articles
publiés dans le Journal de
jeur école. Au cours de
I'été, STIMNet a refalt le
site Internet de RDR pour /
y ajouter des éléments
audlo et vidéo, ce gul veut dire
que les Jeunes peuvent ajouter
des dips sonores et vidéo a leurs
reportages! Il y a également de

e 1&criture de
Concours d
la FPFTNL

- année, la
re une fois cette
: EQ?TNL manera un CORCOUrs

les
: x élaves des 600
\d'écnmfe ouvertdaeu ja_province. Les

! écriture et les
' uébec. Les themes b
‘i?r::galités du concours parattront d

iz;le prochain nu

i

e e R
He

pour les uWM“ T-shirts de La
el pellonly FPFTNL

Il nous reste des
t-shirts pour ceux qui
n‘ont pas encore eu la
chance de s'en procurer.

Pour commander,
veuillez communiquer
avec la présidence de
votre comité de parents
local.

THE HUB
PHYSICALLY DISABLED SERVICE CENTRE

21 MERRYMEETING ROAD, P.O. BOX 13788
ST. JOHN'S, NEWFOUNDLAND A1B 4G3

BUS: (709) 754-0352 FAX: (709) 754-2110




Rdles des comités de parents
La direction générale et le
coordonnateur des programmes
communaurtaires de la FPFTNL passent présentement
beaucoup de temps & rencontrer les directions d'école
et les comités de parents locaux pour clarifier les réles
du comité de parents dans l'école. Ils ont jusqu'a
maintenant rencontré école de Saint-Jean, de la
6rand Terre et du Cap Saint-Georges. La FPFTNL était
sur la Péninsule pendant la semaine du 25 octobre.
Plusieurs rencontres ont é1¢ organisées et les gens
furent trés accueillants. Merci pour Fouverture dont
vous faites preuve. Ensemble nous irons loin|

Formolion das dducalricas dv préscelalre .

La FPTITNL rencorirait les éducatrices du
préscolalre lors de sa visite sur ko Péninsule. Il 2
été question entre autre, du programme Peid of
Sarpnope et du volet animation des parents. Deux
Joumées de formation serount planiiiées au mols de
février ou mars 1999 pour réunir les quatre
éducatrices du préscolaire et les animateurs des couples
mixtes. Le tout sera planifié par M. Albert Dugas,
coordonnateur des programmes communautaires.

Les prématernelles de la province
A Nous avons actuellerneitt 30 bouts de chou
. /nscrits dans nos 4 programmes préscolatres de
12 provinee : & la Grand” Terre, qu Cap Saint-
Georpes, 3 Labrador City et & Salmt~Jean.
Noublfons pas que nous avons un potentiel de
226 enfants entre O at 4 ans (selon Statistkpue
Canada) qul pourront un, jour frdquenter fécole
francophone! il sagit malntenant de fes recruter,
Bravo & nos comités de parents qul veuvrernt au sein
de leur école pour la mise en place de services
priscolaires de qualitd. Merc! égaferment & nos
éducatrices de cette année : Mylaine Roussesu,
Candiace Corrner, Diane White et Micheline Girard,
A

o\d

Départ de Johanne Lacelle
b  C'est avec beaucoup de peine que nous
devrons dire au revoir A notre présidente Mme
Johanne Lacelle lors de notre AGA. M™ Lacelle a
pris cette décision apreés y avoir longuement réfléchi.
Elle a occupé la position de présidente de la
Commission nationale des parents francophones et
de notre organisme provincial durant la derniére
année. Un grand Merci Johanne, du fond du
t'choeurl
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REFLEXTION DE RODIN

Travadlewrs; voyogenry
Peuple pew conniy

D'un payylointain
Sont-te venus

O dit que dest & cause dey guerres:

Dew famines ausals by enaew
Voyageant en bateaw sur la grande mer,
Arrivant ditei-los cest ce quon @ s

Maisyhélas pendant Vhiver
Aucune maison pouvaient-ily monter
Donc; d-cetemps-ldy cheg euw retowmérent

Parmis ley rochers sont-Uy cachés
Des soldaty novy nidany Varmée
Ces aventunriery ont-Ue osés

C'est d Vlle Rouge sont-de cachés:

‘Descette petite-ile; d-la-Grand/ Terre
Traveriant une belle étendue dermer.
A Cap Saint-Georgey aussi somt-Us alléy
A la belleAnse sont-Uy rests:

On AT une Lutte continuelle;

Powr falre une vie-ery mutielle
Mairdans noy fours; une menace vient
Powr nous séparer detous cesbiens

Travailler , vivre, Gaboter,
Biawdes choses ne sont pasposées
Est-coquion est tous bien unis?
Parmi- notis tous; Gui serceles punis?

RENARD
Contribution de |a Péninsule

La Fédération des parents francophones de
Terre-Neuve et du Labrador tiendra des
élections lors de sa prochaine Assemblée
géndrale annuelie. La FPFTNL est
présentement & la recherche d’une nouvelle
présidence et d’une vice-présidence scolaire.
Veuillez s.v.p. téléphoner au bureau de la
Fédération pour obtenir plus de
renseignements si la chose vous intéresse.
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Coordonnées de nos comités de parents francophones

Région Happy Valley- | La Grand’Terre | UAnses- Cap Saint- | Labrador Chly |
Goose Bay | Canards Georges :
Président{e) | Jeanine Durette | Comelius Barter | Robert Félix | Maria Renour | lulie Cayouetie
No de (709) 896-6900, | (709) 642-5600 | (709) 642-5498 | (709) 643-4444 | (709) 944-2647
1éléphone poste 6060 ou (709) 642-5795 | (709) 644-2294 | (709) 944-3711
(709) 896-5749 (709) 642-5973
No de (709) 896-6916 | (709) 642-5164 | (709) 642-5294 | (709) 644-2600 | (709) 944-3929
téfécopieur (709) 944-5125

Effectifs des écoles francophones de /a province

pour année scolaire 1998-1999 source : CSFP

ECOLE SAINTE-ANNE, C.P. 190, RR#1, La Grand'Terre, Terre-Neuve AON 1RO,
Téléphone : (709) 642-5771, télécopieur : (709) 642-5164

~ Fonction Hom Niveau(x) Nbre d’éldves
Directeur : los Benot
Directeur adjoint Rosaire (té
PERSONNEL ENSEIGNANT: - _
Marie L. Poirier Maternelle 8
Rose-Anna Leblanc 1e 14
Nicole Leblanc 2e []
etd 9
Joan Smith 4e 3
a5 5
Sherisse Hall 6e 9
et’e 6
Bemice Maddock g 7
et9 11
Daniel Vachon 10 14
Louis Pitre 11* 6
Jos Benoit 12° 15
Rosaire C5té 12
Pierre Thériault " Fducation physique
TOTAL _ e = 3 115
ECOLE NOTRE-DAME DU CAP, C.P.,170, RR#3, Cap St-Georges, Terre-Neuve, AON 1EOQ,
Téléphone ; (709} 644-2070, télécopieur : (709) 644-2262 _
Foncilon - Nom : __Niveau{x) __ Nbre d’éldves
Directeur : Marc Cormier
PERSONNEL ENSEIGNANT 2 RN . pEcl
Candace Cormier pré-matemelle
maternelle 10
Nadine Cyr 1e 10
Diane Simon 2e 9
lune Rouzes 3e, deetbe 14
Marc Cormier be, 7e et 8e 1
Pierre Thériault Education physique
_ Musique
Lise Si-Pierre Onhopédagogue
- TJOTAL - - a - — . - 54

10
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ECOLE FRANCAISE DE SAINT-JEAN,173 Merrymeeting Road, Terre-Neuve, A1C 2W6,
téléphone ; (709)754-8000, télécopieur: (709) 754-8050
Fonction ] Nom | Niveau({x) Nbre d'éléves
Directeur : Serge Gagnon
PERGONNEL ENSEIGNANT : _ =1
Micheiine Girard Prématemelle 3
Matemelle 5
Marie-Caude 1’ 5
Gignac
‘e 5
Serge Gagnon 3e 8
Laurette Poulin e
Martine Brouard de 2
e 7
Roger Carrier be 1
7e i1
Lucie Blanchard 8e 8
9e 2
Autre Todd Hearty Anglais
TOTAL = i 57
CENTRE EDUCATIF L'ENVOL, 505 Bristol Crescent, Labrador City, Terre-Neuve, A2V 1J2
Téléphone : (709) 944-2684, télécopieur :  (709) 944-7422
Fonction Nom ‘ } Niveat{x} Nbre d'éleves
Directeur : Marc Basque
[PERSONNEL ENSEIGNANT : ; I | - - |
Mylaine Rousseau prématemelle
matemnelle, arts 5
Frandine Emond e 10
2e
Jocelyne Beaupré 3ie 3
Martine Sirois 4e 4
5e
Marc Basque 6e 10
7e
Be
9e
TOTAL 32

ECOLE PEACOCK, B.P.2163 Succursale B, Happy Valley - Goose Bay, Terre-Neuve, AOP 1EQ

Téléphone : (709) B96-3896, l€lécopieur : (709) 896-6014

Fonctlon Nom Niveaux Nbre d’éléves
Directeur : Jlanice Kennedy pour les anglophones
{PERSONNEL ENSEIGNANT : _= =B
Henriette Amyot matemelle 2
Ouellet
e 2
2e 2
TOTAL 6
ECOLE OUR LADY QUEEN OF PEACE, B.P. 1900, Succursale B, Goose Bay, Labrador,
| Terre-Neuve, AOP 1EQ, téléphone: {709) B96-5315, télécopieur : (709) 896-5056
PERSONNEL ENSEIGNANT: ; Nbre d'éléves
Michelle Mowbray 4 2
6 5
TOTAL 4




COMITES DE PARENTS

Parents, soyons présents!

Par Albert Dugas, coordonnatewr des programmes communautaires

Pour quun comité de parents devienne
efficace, il est important que chaque parent se
rende compte qu'il est le premier éducateur de
son enfant, donc son implication dans I'école est
trés importante et fera la différence entre une
éducation de qualité et une éducation déficiente,
Pour qu'une école soit vraiment efficace il faut y
trouver les éléments suivants : une direction et un
personnel dynamiques et compétents, des parents
qui se sentent impliqués dans leur réle de parents
éducateurs et de membres de la communauté.
Tous doivent fonctionner en partenariat. Dans un
tel contexte, l'école ne devient pas une
composante A part mais bien un tout avec la
famille et la communauté. Pour le bon
fonctionnement de 1'école il faut que chaque
partenaire travaille dans une méme direction,
dans un projet commun tout
b en reconnaissant les rdles de
chaque participant. I faut étre
convaincu qu'ensemble il est
possible de construire I'école
ol votre enfant se sentira bien et ol il aura la
possibilité de s’épanouir totalement. I1 me semble
que cette certitude doit suffire 4 vous motiver A
participer 4 la vie de I’école. Le fait de travailler
en partenariat, parents, école et communauté,
permet a chacun de connaftre les attentes et les
besoins de chacun. Cette interaction ouvre une
nouvelle dimension dans la compréhension
mutuelle.

Comme comité de parents, vous devez
vous donner un projet commun., Tous les
partenaires peuvent proposer un projet.
Cependant, il est important de retenir qu'l doit
étre reconnu et accepté par tous les partenaires.
Tous doivent se sentir impliqués et avoir la
conviction que sa participation peut faire la
différence. Initier un projet, en discuter,

prévoir les effets bénéfiques, cela est
important pour créer Iintérét et
I’enthousiasme.

Parce que le comité de parents travaille au
sein de ’école il est important qu'il établisse de
bonnes relations avec la direction et le personnel
de l'dcole. De leur cbré, les directions d'école
doivent é&tre conscientes du réle qu'elles ont 2

12

jouer dans lintégration des
parents dans I'école. Sans leur
entiére collaboration, toutes les
actions des parents seront
vouées A I'déchec.

Il est important que le comité de parents
émblisse une bonne communication entre les
parents, I'école et la communauté, Cela peut se
faire de différentes facons. Par exemple, vous
pouvez envoyer un communiqué aux parents au
début de chaque mois, ol vous notez la
progression du projet commun, le compte rendu
des activités réalisées, les activités A venir, enfin
tout ce qui peut intéresser les parents de votre
école. Il est également important d’avoir un
comité de téléphone qui joint les personnes
concernées avant chaque activité. Les
responsables du comité de parents ne doivent pas
oublier de remercier les personnes qui participent
aux différentes activités, leur dire que leur
présence est essentielle, leur dire que leur enfant
est fier d’eux quand il les voient participer aux
activités de I'école.

Il faut arriver A créer un
d'appartenance & l'école et cela non
seulement chez les éléves mais chez le
personnel, les parents et méme dans la

sens

communauté francophone. Pour cela, 43

il faut quil y ait quelque chose qui s’y
passe, pas nécessairement des grandes
choses, mais un tas de petites choses qui,
si elles ne sont pas publicisées, tomberont
dans Youbli. 1l faut rendre 1’école visible et
encore plus dans un milieu minoritaire comme
celui de Terre-Neuve et du Labrador. I faut se
servir des médias pour faire connaftre I'école
francophone aux anglophones. Pour étre fier
de votre école il faut que vous sachiez que votre
communauté, la province et le Canada tout entier
sachent que vous existez. Il faut croire que cela
est possible pour que cela se produise.

Je suis certain que vous désirez que votre
enfant recoive la meilleure éducation possible,
assurez-lui en devenant actif au sein du comité de
parents de votre école.

Bon succés|




ENTREVWE

AVEC:..

Renée Gauthier, coordonnatrice des
programmes scolaires au sein du
Conseil scolaire francophone

provincial

L'Ban
S'il vous plait, M™ Gauthier, parlez-nous de ce
qui vous a amenée a postuler pour I'emploi que
vous occupez maintenant depuis le mois d'ao(t
demier.

Renée Gauthier

Depuis plusieurs années, je me préparais a vivre
dans un milieu ou le frangais est minoritaire. Ma
participation a des congrés intemationaux, ol je
pouvais observer la progression ou le recul du
francais dans le monde a fait naftre en moi le
golt de m'impliquer pour la défense et la
promotion du frangais dans un contexte ofl il est
minoritaire. Je souhaitais également utiliser mes
connaissances en didactique du frangais langue
matemelle et mon expérience de conseillére
pédagogique. Je voulais relever un nouveau défi
et connaitre la culture terre-neuvienne.,

L'Elan

Comment entrevoyez-vous votre année ici &
Terre-Neuve et au Labrador, et quels objectifs
vous étes-vous fixés dans "accomplissement de
votre mandat ?

Renée Gauthler

Mes priorités de travail sont les suivantes :
Transmettre des informations pédagogiques
pertinentes a tous les intervenants impliqués;
Identifier les besoins de perfectionnement du
personnel enseignant et établir un plan; rédiger

[

une politique en évaluation formative et
sommative; évaluer les programmes de
récupération, la progrmammation, le régime
pédagogique et le matériel didactique; poursuivre
des activités de recherche et de développement sur
les aspects de la pédagogie spécifique & la minorité
(identité culturelle, petits nombres, isolement,
etc.).

L'Ban

Comment pensez-vous que les parents peuvent
aider au développement de |'apprentissage de
leurs enfants? Auriez-vous des conseils précis a
offrir & nos parents vivant dans le contexte
minoritaire que nous connaissons?

Renée Gauthler

L'école francophone fait la promotion du
développement de la langue et de la culture
frangaises. Une continuité doit étre assurée entre
I'éducation a I'école et & la maison. Pour réaliser
cet objectif, I'école francophone doit travailler en
concertation ou en partenariat avec les parents. La
participation des parents s'avére nécessaire a la
réalisation du projet éducatif de I'école. Les
parents jouent également un role
d'accompagnateurs de leurs enfants dans leur
apprentissage et leurs projets d'éducation. Wl

Grand mercli M™ Gauthler pour ces quelques
lignes de présentation et la plus sincére des
blenvenues pammi nous. Nous vous souhaitons
également une année des plus enrichissantes.



J| Que se passe?t—il Ll

par Maurice Saulnier, directeur de I’éducation

1. Réunion annuelle
La premiére réunion annuelle du nouvean Conseil scolaire francophone provineial s'est tenue le 12 septembre 1998 an
Centre scolaire et communautaire Sainte- Anne de La Grand'Terre. Les points saillants de cette réunion ont été :

L1 Adoption des statnts et réglements du CSFP

12 Rapport du président tracant le bilan des principales réalisations dn CSFP depuis sa
création;

L3 Rapport du directeur de I'aducation énumérant les principanx programmes et services
offerts;

L4 Rapport du vérificateur sur le budget 1997-98 (entente fédérale-provinciale sur la &
mise en oeuvre de la gestion scolaire); \

15 Dévoilement du plan directenr du CSFP (voir point 2)
L6 Présentation sur le dossier de Tenseignemsent & distance
L7 Visite da Centre de ressonrces padagogiques

Quiconque désire obtenir une copie des documents présentés & la réunion annuelle pemt sadresser 4 Gaétanne
Korry (1 888 794-6324 ). On peut également les consulter dans chague école du CSFP.

2.  Plan directeur 1998-2003
Le CSFP avait entrepris, an printemps 1098, un processus de consultation auprés des parents, des éléves et du personnel
des écoles francophones dans le but de définir les élémenis importants de sa planification stratégique. A la suite de
cea consultations coordonnées par les firmes Jean-Guy Viennean Consultant et Landal inc., le CSFP a pu définir sa
vision, sa mission et ses axes prioritaires de développement pour les cing prochaines années Sept axes on enjenx
stratégiques ont étd identifies :
21 La définition de 1'4cole francophone;
2.2 La promotion et le recrutement des ayanis droit;
2.3 La définition de 1a programmation francaise;
2,4 Litablissement d'une structure administrative;
2.5 La communication;
26 La promotion et l'épancuissement de 1a langue et de la culture francaises;

27 La définition d'un projet éducatif dans chacune des écoles du CSFE,

Au cours des prochaines semaines, un dépliant sera distribué aux partenaires intéressés identifiani les éléments
importants du plan directeur ainsi que les principales actions qu'entend prendre le CSFP pour réaliser ses objectifs
prioritaires.

3. Nominations au sein du CSFP
Le CSFP est heureax d'annoncer la nomination de Peter Smith an poste de directenr adjoint anx finances et 4
I'administration. M. Smith est entré officiellement en fonction le 21 octobre 1998, Terre-Neuvien d'origine, il a acquis
une solide expérience en administration et en compiabilité an sein d'entreprises privées, dont TRA Newfoundland M.
Smith entreprendra une tonrnée des écoles an début novembre. I en profiters pour rencontrer les représentants des
organismes francophones dans chacune dee régions desservies par le CSFF.
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‘m(:f'm LISTE DES AVTRES CHANGEMENTS DE PERSONNEL DECVIS JUIN DEXN,

Bnroa.u du CBFP
Francoise Andet a été embanchée 4 titre de comptable le 1™ juin et terminera en décembre 1998, Elle
comule également ceriaines responsabilités de directrice adjointe anx finances et & ladmnmtmhon
jusqu'd 'entrée en fonction de M. Smith.
Renée Gauthier est entrée en fonction 4 titre de coordonnatrice des programmes scolaires le 3 aofit.
Louise Bourque a pris 1a reléve de Guylaine Cormier an poste de secrétaire-réceptionnists depuis le 81 (f‘ .[4
acat Elle agit également 4 fitre de préposée au personnel
®  Albert Dugas est entré en fonction i titre de coordonnateur des programmes communantaires le 25 septembre. 11 s'agit
d'un projet en collaboration avec la FPFTNL

Ecole Sainte- Anne

*  Rosaire Coté, directeur adjoint pour 'année scolaire 96-99.

s Marie Poirier-Laviolette (Mat-4-5%), Rose- Anna LeBlance (1™), Nicole LeBlane (2-3"), Lonis Pitre ot Daniel Vachon
(secondaire) et Lise St-Pierre orthopédagogne. Lise sera affectde & 'école Notre- Dame du Cap également.

Ecole Notre-Dame du Cap

®  Mare Cormier, duectenr,

» Nadine Cyr, 2° année;

®  Marie-Eve Fiset, monitrice de francaiz

Ecole francaise de Saint-Jean
Serge Gagnon, directeur;

Manon Laverriére, concierge;
Roger Carrier, 6" et 7" années;
Lacie Blanchard, 8°- 9" et éducation physique;
Todd Hearty , Anglais;

Marie Claude Ligita, monitrice de francais;

Anne Paradis, secrétaire, | ‘
Centro éducatif TENVOL LIS 1}
Marc Basque, directeur;

Julie Grenier, monitrice;
Martine Sirois, 5 et 6'années;
Lacille Bell, concierge.

Labrador Est (Happy Valley — Goose Bay)
»  Henriette Ouellet Amyot, maternelle, 1" et 2° années, Eocole Peacock;
= Michelle Mowbray, 4® 5 et 6" années, Ecole Our Lady Queen of Peace

A tout ce nouvean monde nous souhaitons la plus cordiale des bienvenues ainsi qu'une excellente année scolaire & tous les
éléves, parents el antres membres da personnel.

4. Batiments scolaires

Ecole francaise de Saint-Jean :
Une entente a élé conclue entre le Sevanth Day Adventist Charch in Newfoundiand and Labrador et le CBFP pour 1a
location de Y'école StJohns Academy, sitnée au 173, chemin Merrymeeting & Saint-Jean. Co bétiment hébergers fcole
francaise de Saint-Jean pour I'année scolaire 1996-1999, avec possibilité d'extension pour I'année 1999-2000. Un concours
pour tronver un nom pour Lécole a été lancé en septembre.

Centre éducatif 'ENVOL :
Le (SFP a recu un avis officiel du Labrador Schoo! Board scceptant le transfert de 1'école C.E. McManus an (SFP pour
notre utilisation & des fins scolairea Le déménagement g'est fait vors la fin du mois d'acit sans probléme majeur. La date de
I'ouverture officielle reste & confirmer mais nous visons la mi-novembre.

Ecoles de 1a Cote-Ouest :
Le CSFR & tecu un budget de rénovations majenres pour les écoles Sainte- Anne et Notre-Dame du Cap. Cet argent servira &
remplacer les tapis, peinturer les classes, réparer les fenétres, le revétement extérienr, etc. La majeure pariie de ces
rénovations s effectuera durant le congé des Jeux d hiver du Canada 1999,

- - ______________________________________________
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BOWTIS' BDE GHOL

n=) Altention, bébé a bord/

Estcequily a des
services de garde en
frangais dans ma
région?

Qu'est-ce quun service de garde de qualité?

Les services de garde de qualité doivent appuyer le bien-étre

’ e : . 4 Terre-Neuve
affectif, social, intellectuel et physique de I'enfant. Les servicesB By prador il y a 5
de garde de qualité comportent les caractéristiques suivantes: B0, r s maternelles
un environnement propre, sécuritaire et chaleureux; £ Wfrancophones : il y en a dewx

un faible ratio adulte - enfants; 4 §sur la Péninsule de Port-au-
des espaces réservés pour les périodes calmes et actives; {§ |Port cette année, a 1%cole
des activités intéressantes et variées;

une routine quotidienne flexible, mais prévisible;
des repas et des casse-crolite nutritifs.

Comment trouver des services de garde de qualité?

Avant de choisir le service de garde qui vous convient, vous devez§
vous poser les questions suivantes : k \renseignements, n'hésitez
L combien d'argent est-ce que je peux payer par mois? §lpas a communiquer au
L) est-ce que je préfére une garderie ou la garde en milieuf
familial, des services reconnus ou non reconnus? f Jparenis francophones de
quelles sont les heures de garde dont j'ai besoin?
. comment mon enfant apprendra-t-il le frangais? Est-cef

que parler francais & la maison est suffisant ou est-ce quef

Je dois choisir un service de garde francais? ;

Par la suite, visitez les services de garde qui vous intéressent et
vérifiez les références avant de prendre une décision finale. §
Votre enfant le mérite bien.

Note aux parents : Si vous avez des questions ou des commentaires, vous pouvez nous les
faire parvenir par télécopie au bureau de la Fédération des parents francophones de
Terre-Neuve et du Labrador, au (709)722-7696 ou en téléphonant au 722-7669 ou au
1-888-749-7668. Attention, bébé 8 bord! sera de retour le mois prochain. Cette chronique
mensuelle est rédigée par la Fédération des parents acadiens de la Nouvelle-Ecosse
(FPANE) en collaboration avec le Centre provincial de ressources préscolaires et la
Fédération canadienne des services de garde & I'enfance. Attention, bébé & bord! est
| rendu possible grice a la contribution financiére de Patrimolne canadien.
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BOUTS DE CHOW
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7669. La chronique
Attention, bébé a bord!
sera de retour le mois
prochain.

Est-ce quun enfant d'ége préscolaire peut avoir des droits?

LCerfaines associations préscolaires font la promotion de droits de
I'enfant en milieu préscolaire. Ces droits permettent de
|déterminer si les besoins des enfants sont satisfaits.

Quels sont les droits d'un enfant ddge préscolaire?

Il y a quatre catégories de droits : les droits affectifs, les droits
sociaux, les droits intellectuels et les droits physiques. Voici
qquelques exemples pour chacune des catégories :

droits affectifs : le développement de la confiance en soi,

la liberté d'expression créative, une atmosphére ol fon
retrouve ordre, routine et consistance;

®  droits sociaux : une occasion de se faire des amis,
des activités de groupe, la connaissance des réglements;

®  droits intellectuels : une éducation de qualité axée sur le
niveau de développement et basée sur l'apprentissage &
travers les jeux un choix de jeux offerts,
Fatteinte du plein potentiel mais en respectant le rythme
d'epprentissage de Fenfant:

®  droits physiques : la sécurité en tout temps, .
une salle de jeu adaptée aux besom sensoriels, un endroit|
confortable pour dormir.

Cette cniqe mensuelle est rédigée par la Fédération des parents acadiens de la
INouvelle-Ecosse (FPANE) en collaboration avec le Centre provincial de ressources

préscolaires, la Fédération des parents francophones de Terre-Neuve et du Labradoretlaf: A - &@ "
Fédération canadienne des services de garde a I'enfance. Attention, bébé 4 bord! est} /-
rendu possible grace a la contribution financlére de Patrimoine canadien. '




PLACE DES JEUNES @

5!“' %~ Voici nos gagnants du concours d'écriture de la
':,! = FPFTNL du mois de juin dernier qui ont remporté

e 2.
" un séjour dans un camp de vacances francophone.

“l

Voici les textes de nos gagnants et le récit de leur séjour:

Le concours d'écriture s'adressait aux éléves des écoles francophones de la province,
de la 7°d la 12° année.

Le frangais fait ie de mon avenir
Par Simone Guigné, 13 apn‘:” %}g” %

Je suis une fille de treize ans qui fait ses études & 'école francophone, Saint-Patrick. Je joue trois instruments : le cor, la
trompette et le piano. Je fais partie de trois fanfares et quand je serai plus grande, je travaillerai en frangais comme
musicienne. Depuis que j'ai appris & jouer un instrument, je réve d'étre une musicienne connue pour la belle musique de cor.
Pour travailler comme professionnelle j'aimerais aller faire mes études & la Sorbonne, 'école la plus connue & Paris pour les
études de la musique. I faut avoir une connaissance de fa langue frangaise trés développée pour étre admise & cette école.
Cest pourquoi je continue d'étudier en frangais & I'école francophone plutét que dans une école dimmersion. Dans notre
école, ce n'est pas seulement la langue qui est importante, mais la culture associée & la société de langue francaise. La
poésie, l'art, les histoires folkloriques et méme les régles de grammaire me donnent une bonne base pour me préparer dans
une vie de musique riche en disciplines techniques, en émotions et en créativité. Cest bien connu que les artistes et les
musiciens francophones ont une joie de vivre qui résonne & travers leur ceeur. Mon but, c'est de mettre cette poésie dans
ma musique et dans mes compositions. La Sorbonne est la clé pour arriver & cet objectif. C'est évident que le francais joue
un réle essentiel dans ma vie au présent et au futur, car aprés avoir fini mes études, jaimerais continuer & travailler dans
un environnement frangais européen.
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Vivre en francais dans une communauté anglophone ¢
Par Eve Gognon, 12 ans R |

Ce n'est pas trés facile de vivre en frangais dans une communauté anglophone. Malgré tout, je m'affirme en frangais dans
ma vie de tous les jours : dans ma communauté, & mon école et dans ma famille. Dans ma communauté, & St.John's,
Terre-Neuve, il y a seulement une école francophone. Moi, je la fréquente. Ce serait un peu difficile de vivre dans une
communauté anglophone et d'essayer d'en commencer une en francais avec seulement 11, 12 ou 13 personnes, mais czla est
possible. Dans mon école, on doit toujours parier francais. on a aussi un systéme dargent (foux argent), alors si on parle
anglais ou on enfreint les réglements, on perd de fargent. Mes amis et moi savons bien comment parler frangais. Nous
articulons trés bien. On parle plus francais & Fécole qu'd la maison parce que nes amis & ka maison sont presque tous
anglophones. Moi, je parle francais & Fécole et 4 la maison. Chez nous, on est presque tous francophones. Ma mére, man
frére et moi parlons en francais, mais fami de ma mére et sa mére parlent anglis et chinois. Mes amis prés de chez moi

ne me parlent pas en francais parce qu'ils ne le connaissent pas. Et moi, je parle francais parce que c'est ma langue ‘.
maternelle, et, aussi, parce que ma mére Pexigel Ahl Ahl Alors avec tout ¢a, le francais pour moi, c'est pas seulement
six heures par jour et cinq jours par semaine. C'est quelque chose qui va m'aider quand je serai plus vieille, car si
Jje veux avoir un travail, j'aurai plus de chances si je suis bilingue.

Mon frangais

Par Anne-Laure Morin, 11 ans 1/2

Je vois commencer par le début. Je suis née dans une famille frangaise, et mes parents parlent uniquement le francais & la
maison. Il y a onze ans, quand ma soeur m'a appris & parler le frangais, mes premiers mots ont slrement ét¢ en francais. A
deux ans, je suis allée chez une gardienne angliise et 14, comme je ne la comprenais pas, j'écoutais et je ne parlais pas. Ca
faisait étrange de se faire appeler = Ann Loor * alors que mon nom est Anne-Laure. Plus tard, je suis allée dans une garderie
anglaise et |4, ic me suis adaptée & mon milieu en essayaent de comprendre les autres. Puis a cinqg ans, je suis allée & une école
francophone. A cette école, jai rencontré dlautres éldves qui vivaient dans les méme conditions que moi. La, enfin, jlai pu
m'exprimer et dire ce que j'avais a dire : un peu trop au golit de ma mditresse et de mes parents. Maintenant, je suis dans
une école ol on parle frangais et je fais partie de la Chorale de ['Association francophone de Saint-Jean od la plupart des
choristes sont des adultes, Je suis presque la seule de mon Gge, ce qui ne m'empéche pas d'apprendre le répertoire des
chansons traditionnelles francophones. Jaime plus ou moins ¢o. Ceci me donne Foccasion de chanter en public et de faire
connditre la culture franco-terre-neuvienne.

O

Un moment euréka
Par Tommy O'Dell 15 ans

La fin de semaine derniére, j'oi participé au Colloque de réflexion sur favenir de la communouté francophone et
acedienne de Terre-Neuve et du Labrador. C'étuit ma premiére rencomtre du genre avec les francophones de

Terre-Neuve et du Labrador. Cette fin de semoine m'a vraiment fait réfléchir & propos de moi-méme, Tommy O'Dell,
Franco-Terre-Neuvien de 15 ans, & Saint-Jean, Terre-Neuve. Avant cette fin de semaine-ld, je ne comprencis pas vraiment
la valeur de ma culture franco-terre-neuvienne. Je ne sais pas ce qui est arrivé, mais ¢a a été comme un moment euréka,
L'année prochaine, je m'en wais & lécole d'immersion pour la dixiéme année. Dans cette derniére phase, j'aurais pu
dire " fannée prochaine je quitte l'école francophone *, mais ce n'‘est pas du tout comme ca. Je ne quitte pas. Je me suis
promis de m'impliquer encore plus dans ce que je fais maintenant pour la communauté francaphone de lo province. Aussi, je
me promets de prendre chaque occasion que j'ai pour enrichir mon francais. Je me sens comme si j'avais manqué quelque
chose les derniers trois ans, depuis qu'on & créé le Conseil scokire de rcole francaise de Saint-Jean et depuis que
Franco-Jeunes est dans la communauté francophone de Saint-Jean. La roison pour loquelle je me sens de cette manidre,
c'est que je n'ai pas fait partie daucune de ces organisations. Un peu comme Harry Truman a dit durant la Deuxiéme guerre
mondiale, je ne vais plus demander * Qu'est-ce que la communauté francophone peut faire pour moi? *, mais plutt
* Qu 'est-ce que je peux faire pour elle? *. Je me promets de plus m'impliquer dans la communauté,
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AMICAMP

Pendant les vacances d'été, je suis alfée dans un carmp de vacarnces pour. jeurnes
francophones; ce camp s appelle AMICAMP, il dure une semaine et on y resicontre
des_jeunes de 12 ans et moins. Ce camp est situé 3 la Pointe de I'tEglise, en
Nouvelle-Ecosse, & I'Université Sainte-Anne. Je suis donc partie, en avion, de
Saint-Jean, et jaf été accuelllie & Halifax par la famille de Mélanie. €t puis je me
suis retrouvie le lendemain 8 I'Université ou on nous a donné une chambre que je
partageais avec Eve Gagnon, C'étalt ka premiére fois que jallais dans un camp de
vacances! Les journées étaient bien organisées, et les monfiteurs avalert établi un
horaire ou on pouvait faire de nombreuses activités : beaux arts, jeux de ballon
chasseur et de soccer, piscine, bajgnade dans un lac danse : jai appris a danser
la polkal C'était trés amusant. I y 8 méme eu un spectacle sur [histoire bien
connue d’Evangéline, Le temps a passé trop vite. Le dernier soir, les parents ont
été invités 8 un spectadle que tous les jeunes avaient prepare: nous nous sommes
quittés le fendernain matin, et jai pu faire du camping avec me famille avant de
retourner & Saint-Jean. C'était trés bien. Les moniteurs et monitrices ont été trés
gentils et trés agréables, Merci 3 le fornille de Mélanie, et merd & tous les
organisateurs. Anne-taure Morin
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PLACE DES JEUNES
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’y I vV MA SEMAINE A AMICAMP

Jai vraiment aimé ma semaine a3 AMICAMP. Les animateurs (Josée, Felton, Frangois,
Mark, Mike, Paul, Rebeca, Jaime, Kelly. Monette, Lianne et Liette) nous ont bien accueillis.
Quand nous sommes arrivés, ils nous ont montré nos résidences puis on est allé manger
notre souper. On devait se coucher & 22 h 30 et se lever & 8 h. A 8 h 30 on mangeait
notre déjeuner. A 9 h 30 on avait notre premier atelier. Moi, j avais les beaux arts
avec Fefton comme instructeur. Aprés les ateliers, i/ y avait une séance
d'information. Durant cette période de temps, fes animateurs nous disaient se
qu'on allait faire durant la journée. Aprés cela, nous avions les olympiques
¥ comiques. Les olympiques consistaient en 12 éguipes. Moi, jétais avec les
1 Qﬁ’ ¥ tournades. Et, enfin, le dinerf{ Aprés /e diner on avait notre dewdéme atelier.
“ ‘6" La danse avec Mike comme instructeur. Finalement, tout le monde était
- '-g" content. C'était le temps des_jeux. On ne savait jamais quels_jeux on allait jouer.
ﬁ Mais, ils sont toujours amusants. Une journée, c'était le jeu du drapeau. Et
\

¢ chaque_jour aprés les _jeux, on allait a la piscine, Et méme gquelgues fois on
s & 3/ait faire du patin 3 [aréna. Puis, le souper. Aprés le souper, on avait du temps

fibre pour 1 h 30. Mais aprés le temps libre, il y avait toujours des choses
différentes. Maintenarnt, on avait notre collation. Mais apreés, il 1allait se coucher. Mais la
plupart des gars dans notre résidence restaient debout pour regarder la télévision.

La meilleure journée de la semaine était vendredi. La _journée de la danse. Parce q u e
JS€tais dans la danse, i fallait gue moi et mon groupe fassions une /(

=
démonstration de danse pour fes parents, Nous avons fait la polka, I~ 4 \
Lautre groupe a fait le “Jive. Aprés gque toutes Jes O \!
f dérmonstrations aient été faites, les parents sont partis puis fa =)
danse a commencé. Par contre, toute la musigue était en frangais, Mais on a
énervé Frangois (le DJ) assez pour qu'il joue les trois derniéres en anglais. Les filles
\/ on vraiment aimeé ses choix. LES BACKSTREET BOYS, Mais pas seulement les filles,
Fefton dansait comme un fou! Malheureusement, seulerment les deux premiéres
étaient par les Backstreet Boys. La derniére était par Madonna, Personne ne voulait que la
danse finisse. Le lendemain, if fallait se lever @ 7 h parce que le bus partait 3 8 h. tout /e
monde a dit leurs au revoir, et ceux qui y retournaient I'année prochaine se disaient 3 plus
tard, Eve Gagnon

The HUB
Trophies & Medical Supplies

21 MERAYMEETING ROAD, P.O. BOX 22058
ST. JOHN'S, NEWFOUNDLAND A1C 8L2

BUS: (709) 739-4800 FAX: (709} 739-4905




NOEL

Cest 1g temps des Fétes qui approehg & grands pas...
Cest pour egtte raison qug lg burgau dg la FPFTHI voudrait
souhaiter & tous sgs bgngvoles ¢t partgnairgs du mondg de
I’¢dueation du temps deg rgpos bign mérit¢ en famillg ¢t gntre
amis. Quge la paix ¢t 'amour puissgnt nous combler ¢t nous
r¢unir dans la joig du temps dgs Fetes.

Sovper de Neél
de I'Bsseciation fravcophone de Saint-Jdeam

Le wendredi 4 désembre, a 19 b
By Temple Masenic
Pour Ttovte la communavlé francophone et ses amis.

Sovper, chants et danses...

Bue menv :
seupe, salade verte, movles, teurtiére, bandade de
morve, pommes de terre fondantes, savté av légumes
et buffet de desserts. Yin servi avee e repas.

Participation :
23 $ par adulte ov 20 $ pour tovt achat de billet

effectué avunt le 27 novembre;
12 $ pour les Jeunes de moins de 12 ans.

22



- NOS VALEURS

[B: - L'équipe des bénévoles et du
A - La Fédération personnel de la Fédération

La Fédération des parents francophones | L'équipe des bénévoles et du personnel
de Terre-Neuve et du Labrador prend |de la Fédération prend des décisions et

des décisions et agit selon les valeurs §  agit selon les valeurs suivantes :
suivantes : | ‘
| Nous formons une équipe qui partage la §
Nos enfants s'épanouissent de fagon | méme vision, mission et mandat, les |
globale au foyer, dans les institutions | mémes valeurs, buts stratégiques et
éducatives et dans la communauté. | objectifs.

Nos familles sont des milieux privilégiés |  Notre leadership est compétent,
ol les parents sont considérés comme | dynamique et transparent.

les premiers éducateurs de leurs | »

enfants, | Notre communication interpersonnelle

| est fondée sur l'intégrité, le respect

Nos institutions d'éducation préscolaire, mutuel et I'ouverture d'esprit.

scolaire, collégiale et universitaire ?
of frent des programmes reconnus pour | Nous sommes solidaires des décisions

leur excellence. | prises par l'assemblée générale des
i membres, le Conseil provincial des
Nos enfants ont accés aux programmes parents et de ses comités.

d'éducation en francais.
| Nous offrons des programmes et des

Nos enfants acquiérent une solide || services pertinents aux besoins des
fondation linguistique en frangais et comités de parents.
développent d'excellentes compétences |
en anglais. Nous sommes redevables d nos

membres.

Nous travaillons en concertation avec
nos membres et nos partenaires en Nous gérons efficacement nos
éducation. | ressources humaines, matérielles et
financiéres en fonction des priorités
établies.




LA PHILOSOPHIE DE LA FEDERATION DES PARENTS
FRANCOPHONES DE TERRE-NEUVE ET DU LABRADOR

| NOTRE VISION
Les enfants des parents francophones de Terre-Neuve et du Labrador regoivent
une éducation en frangais langue premigre reconnue pour son excellence et pour sa
contribution au développement du sentiment de fierté et d'appartenance d la

l 1 l communauté francophone.

NOTRE MISSION
La Fédération des parents francophones de Terre-Neuve et du Labrador s'engage
d appuyer les comités de parents dans leurs efforts de créer un milieu
francophone propice & 'épanouissement éducatif, linguistique, culturel et

communautaire de leurs enfants. c
LT
NOTRE MANDAT

La Fédération des parents francophones de Terre-Neuve et du Labrador accomplit
sa mission en assumant le mandat suivant :

Promouvoir le réle du parent comme le premier éducateur de son enfant.

|

| Assurer le regroupement et la concertation des comités de parents francophones.
|

Offrir des services de formation, d'information et de soutien
aux comités de parents.

Promouvoir les intéréts et les aspirations des comités
| | Assurer le respect des droits constitutionnels des parents.
Agir comme porte-parole officiel de ses membres.

Organiser des projets d'envergure provinciale.

Etablir des partenariats avec les principaux intervenants
provinciaux et nationaux dans le domaine de I'éducation.




